STATUT STOWARZYSZENIA POLSKI
KOMITET NARODOWY UNICEF

Warszawa, 28 stycznia 2002 roku
ze zmianami z dnia 14 wrzes$nia 2015 roku
oraz 16 wrzesnia 2022 roku

PREAMBULA

Stowarzyszenie Polski Komitet Narodowy UNICEF jest organizacjg
pozarzgdowg stworzong na terytorium Polski w celu promowania
praw i dobrobytu dzieci w skali krajowej i globalnej w drodze pozyskiwania
funduszy, wyrazania poparcia i podejmowania innych dziatah na
swoim terytorium promujgcych wyjgtkowg misje Funduszu Narodow
Zjednoczonych na Rzecz Dzieci (dalej zwanym ,UNICEF”). -------------------
Polski Komitet Narodowy, jest Stowarzyszeniem dobrowolnym, niezaleznym,
samorzgdnym, statym, apolitycznym i charytatywnym, dziata zgodnie z
porzadkiem prawnym obowigzujgcym w Rzeczpospolitej Polskiej, Statu-
tem, wewnetrznymi zasadami i procedurami oraz w oparciu o deklaracje o
uznaniu i ustalenia z UNICEF. ---------------mmmmmmmomm oo

Polski Komitet Narodowy UNICEF kieruje sie zasadami i celami
okreslonymi w Konwencji Narodoéw Zjednoczonych o Prawach Dziecka,
Celach Zrownowazonego Rozwoju oraz misjg i strategicznym planem
UNICEF, a takze przyczynia sie do promowania praw dzieci zaréwno
w skali Swiatowej jaki i w Polsce. ---------m-mmmmm oo
Polski Komitet Narodowy UNICEF uznaje prawo kazdego dziecka do zycia,
rozwoju, petnego wykorzystania swojego potencjatu, od wczesnego
dziecinstwa poprzez okres dojrzewania i wspiera tworzenie Swiata, w
ktorym jest miejsce dla kazdego dziecka bez dyskryminacji i w ktérym
kazde dziecko moze korzysta¢ z mozliwosci i kontrolowa¢ swoje zycie
zgodnie z przystugujgcymi mu prawami. ----=--=--==========mmmmmmmmmomoomoeooo
Cztonkowie, cztonkowie honorowi, pracownicy i wolontariusze Komitetu sg
zobowigzani do podejmowania dziatan zmierzajgcych do wypetniania
celéw i zadan Komitetu oraz promowania pracy UNICEF zgodnie z jego
statutem i wytycznymi. Nie mogg oni podejmowac dziatan, ktére mogtyby
mie¢ negatywny wptyw na cele Komitetu. ------------------m-mmmmmmmm -



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa

Stowarzyszenie zwane w dalszej czesci statutu ,Komitetem?”,
.,Komitetem Narodowym” lub ,Stowarzyszeniem”, nosi oficjalng
nazwe: ,Stowarzyszenie Polski Komitet Narodowy UNICEF”.
Stowarzyszenie moze, w oficjalnych dokumentach, postugiwac sie
skrocong nazwa: ,Stowarzyszenie PKN UNICEF”. --------------m-mmmmemv
Komitet, dla celéow wspotpracy z zagranicg, moze postugiwac sie
ttumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych (w tym moze
uzywac¢ angielskojezycznego tlumaczenia w/w nazwy /w tym
skroconej, to jest: The Association of the Polish National
Committee for UNICEF/ Association of PNC for UNICEF). -----
Komitet jest organizacjg niezalezng, apolityczng, charytatywng i
pozarzgdowg, powotang z inicjatywy spotecznej, uznang jako Polski
Komitet Narodowy przez Fundusz Narodéw Zjednoczonych na

Rzecz Dzieci UNICEF i wspotpracujgcg z UNICEF na podstawie
odpowiednich polityk, procedur i ustaleh oraz zgodnie z nimi. ---------

§2

Teren dziatania

Terenem dziatania Komitetu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej,
przy czym w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celow
moze on prowadzi¢ dziatalnos¢ takze gdziekolwiek indziej, zgodnie
Z niniejSzym Statutem. --------m-mmmmm oo

§3
Siedziba

Siedzibg Komitetu jest Warszawa. ---------=-=--=-==m-mmmmmm oo

=

§4

Charakter prawny

Komitet posiada 0SObOWOSC prawng. ---------=-==-=mmmmmmmmmm oo
Komitet dziata na podstawie przepiséw polskiego prawa, w tym

ustawy Prawo o Stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego
StatUtU.  =mmmmmm oo



§5

Czas trwania

Czas trwania Komitetu jest nieograniCzony. ------------==-====--m-mmmmmmmommeeeoe

§6
Pieczeé

Komitet uzywa pieczeci z nazwg, siedzibg i okresleniem formy prawnej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i podpisanymi umowami. ---

Rozdziat Il
CELE | ZASADY DZIAL ANIA KOMITETU

§7

Komitet Narodowy dziata na rzecz UNICEF oraz wspiera UNICEF i mandat
UNICEF, dzieki czemu przyczynia sie do promowania ochrony praw dzieci
i ich dobrobytu na swiecie oraz w Polsce poprzez podejmowanie dziatan
uzgodnionych z UNICEF. -----mmmmmmmm oo oo e oo

Cele Komitetu Narodowego bedg osiggane poprzez nastepujgce dziatania:

1.

Propagowanie i monitorowanie przestrzegania praw dzieci i kobiet
oraz propagowanie Konwencji o Prawach Dziecka w kraju i zagranica,
we wspotpracy z partnerami; ----------=--==--mmmm oo
Popularyzowanie mandatu i programéw UNICEF z wykorzystaniem
wszelkich mozliwych kanatéw informacji w celu budowania
zainteresowania i pozyskiwania wsparcia na rzecz UNICEF; ----------
Uswiadamianie i budowanie zainteresowania wsrdéd obywateli,
spoteczenstwa, fundacji, korporacji, innych organizacji i rzgdéw w
zakresie praw i dobrobytu dzieci i kobiet na Swiecie oraz mozliwej
pomocy udzielanej im za posrednictwem UNICEF na S$wiecie i
Komitetu Narodowego w Polsce;  ----------mmmmmmmmmm oo

Propagowanie uzgodnionej platformy i inicjatyw z obszaru advocacy
(propagowania i monitorowania przestrzegania praw dziecka),
np. dziatan dotyczgcych edukacji w zakresie praw dziecka w kraju,
tj. inicjatyw, ktérych celem jest budowanie swiadomosci w zakresie
PraW dZIECI; ==-=mmmmmmmm s oo m e o ee oeee eeeeeeeeeeeeeeee
Wspieranie dziatan podejmowanych przez UNICEF w Polsce; --------
Pozyskiwanie funduszy, np. poprzez kampanie fundraisingowe,
uzyskiwanie dotacji od oséb fizycznych lub podmiotéw prawnych,
zbieranie regularnych wptat oraz poprzez inne dziatania; ---------------



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Popularyzowanie celow UNICEF z wykorzystaniem wszelkich
dostepnych srodkdéw przekazu spotecznego; ------------------=-mmmmmmuo
Promowanie decyzji i dziatan, ktore stawiajg najlepszy interes dzieci
w centrum zainteresowania wszelkich srodowisk spotecznych,
edukacyjnych i zZawodOWYCh; =----=mmmmmm oo
Wspodtpraca ze srodkami masowego przekazu, agencjami
informacyjnymi i reklamowymi, a takze innymi instytucjami, ktére
mogg pomoc w podejmowaniu i przeprowadzaniu dziatan na rzecz
dzieci i z uwzglednieniem ich interesOw; ----------=--==-mmmmmmmmm oo
Wspotpraca z UNICEF, organami publicznymi i innymi organizacjami
w sprawach zwigzanych z Komitetem; ------------=-----mmmmmmmmmmm oo
Wspotpraca z wszelkimi instytucjami, organizacjami i osobami
fizycznymi, ktérych przedmiot dziatalnosci lub zakres zainteresowan
jest zwigzany z realizacjg celow Komitetu; --------------=--=-omsomcmmmee-
Propagowanie praw dzi€cCi; --------==-=====mmmmm oo
Promowanie wsparcia finansowego ze strony polskiego rzadu
narzecz UNICEF; ----——mmmmmm e
Dziatania na rzecz poprawy zrozumienia praw dzieci, warunkow zycia
dzieci i mtodych ludzi w innych czesciach Swiata oraz dziatan
podejmowanych przez UNICEF na rzecz wsparcia praw i interesow
[0 4 [T o] B
Pozyskiwanie srodkéw na realizacje celow i dziatan statutowych
Komitetu, w tym poprzez dziatania fundraisingowe i sprzedaz
ProduKtOW;  —--mmmmmm oo oo
Propagowanie oraz zwiekszanie wiedzy i zrozumienia pracy wy-
konywanej przez UNICEF w celu poprawy praw dzieci w perspektywie
globalnej, w tym takze pracy w celu stworzenia rownych szans
dla wszystkich dzieci i mtodych ludzi; --------------------

Zachecanie i wspieranie polskich dzieci i mtodziezy w zakresie
poznawania i zrozumienia warunkow zycia dzieci i mtodziezy w innych
Krajach; =---mmmmmmm oo oo oo e e
Zapewnianie, aby srodki pozyskiwane w wyniku dziatalnosci Komitetu
zostaty wykorzystane na powyzsze cele; ----------------=--mm-mmcmmmmmeo
Podejmowanie wszelkich innych dziatan zgodnie z niniejszym
Statutem i przepisami Prawa. -------==-====-mmmmmm o




§8
Komitet moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego typu non-profit
(o ktérej mowa w § 7 niniejszego Statutu), polegajacg na: --------------------
— Szerokim informowaniu opinii publicznej, organizacji pozarzgdowych,
stowarzyszen, instytucji publicznych i panstwowych o prawach dzieci
W Polsce i za granicg; ----------==-mmmmm oo e
— Tworzeniu we wszystkich srodowiskach spotecznych, edukacyjnych
| zawodowych klimatu sprzyjajgcego podejmowaniu decyzji i dziatan na
rzecz postawienia w centralnym punkcie najlepszego interesu dzieci
| respektowania iCh praw. ---------mmmmm oo
— Wspétpracy ze sSrodkami masowego przekazu, agendami informacyjno-
popularyzatorskimi i agencjami reklamowymi oraz innymi instytucjami
mogacymi pomoc w podejmowaniu i realizowaniu dziatan dla dobra
dZI€CH. —-m-mmmm e
— Wspétpracy z UNICEF, organami publicznymi i innymi organizacjami
w kwestiach zwigzanych z dziatalnoscig stowarzyszenia; -----------------
— Wspétpracy z instytucjami, organizacjami oraz osobami fizycznymi,
ktorych dziatalnos¢ lub przedmiot zainteresowania jest zwigzany
z realizacjg celow stowarzyszenia; -------------==-==-mmmmmmm o
— Popularyzowaniu idei UNICEF przy wykorzystaniu wszelkich
dostepnych srodkoéw odbioru spotecznego. -----------------mm-mmmm oo

§ 8.A.

Komitet moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego
polegajgcg na wspétpracy ze srodkami masowego przekazu, agendami
informacyjno-popularyzatorskimi i agencjami reklamowymi oraz innymi
instytucjami moggcymi pomoc w podejmowaniu i realizowaniu dziatan
majgcych na celu respektowanie praw dzieci, o ktorych mowa w § 7 ust. 10
Statutu, z zastrzezeniem, ze dochdd z odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego bedzie wykorzystywany wytgcznie dla potrzeb prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego. ------=-==-==-m oo

Potwierdza sie, iz zabronione jest: ------------------m oo
(i) udzielanie przez Komitet pozyczek Ilub zabezpieczanie
majgtkiem Komitetu zobowigzan cztonkéw Komitetu, cztonkow

jego organdéw lub pracownikéw oraz ,0s6b bliskich”, tj. osdb,

z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy
Komitetu pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym

pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienstwa Ilub powinowactwa w linii bocznej

do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,

opieki lub kurateli (,Osoby bliskie”), ---------==-==mmmrmmmmmm oo
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(i) przekazywanie majgtku Komitetu na rzecz cztionkdéw, cztonkow
organéw lub pracownikow Komitetu oraz ich Oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich,
w szczegoblnosci bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

(i) wykorzystywanie majgtku Komitetu na rzecz cztonkéw, cztonkéw
organow lub pracownikow Komitetu oraz ich Oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego, ---------

(iv) zakup towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg
cztonkowie, cztonkowie organdéw lub pracownicy Komitetu oraz
ich Osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe. ------------=---------

MAJATEK | DOCHODY KOMITETU
§9
1. Majgtek Komitetu stanowig aktywa trwate i obrotowe obejmujgce
aktywa rzeczowe oraz wartosci niematerialne i prawne, a takze
naleznosci oraz srodki pieniezne i ich ekwiwalenty — w szczegdlnosci
nieruchomosci, ruchomosci i fundusze. ----------------m-m-msmmmmmmm oo

2. Dochody Komitetu pochodzg z: ------------------mmmmmmm oo
a) sktadek cztonkowskich, ---------m-mmmmmm o

b) zbiorek bezposrednich, wydarzen promocyjnych, dotacji,
darowizn, subwencji, sponsoringu, zapisow i spadkow od osob
fizycznych, instytucji i organizacji, ------------==-==-==-=m-mmsmmmmmeee -

c) odsetek bankowych oraz innych lokat, ---------------=-----emmmmmeeemm-

d) dochodow z majgtku Komitetu, --------------=--mmmmmmmm oo

e) dochoddw z wlasnej dziatalnosci gospodarczej. ---------------------

3. W przypadku powotania Komitetu do dziedziczenia, jego Zarzad skftada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko
wowczas, gdy w chwili ztozenia tego oswiadczenia jest oczywiste,
ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe. ----------

§10

1. Komitet moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarczg na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach. Dziatalnos¢ gospodarcza stanowi

pomocniczg dziatalnos¢ Komitetu. -----------mmmmmmmmm oo

2. Komitet moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg obejmujacy: ---------

47.19.Z Pozostalg  sprzedaz  detaliczng  prowadzong
w niewyspecjalizowanych sklepach,
4751.7 Sprzedaz detaliczng wyrobow  tekstylnych
prowadzong w wyspecjalizowanych sklepach, ---------
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47.62.Z

47.64.Z

47.65.Z

a7.7

47.711.Z2

47.78.Z

47.79.Z2

47.8

47.82.Z

47.89.Z

47917

47.99.7

58.11.7

58.13.Z

58.14.7

58.19.Z
77.40Z

90.0

99.1

59.20.Z

92.00.Z

85.59.B

w wyspecjalizowanych sklepach,
Sprzedaz detaliczng gazet i artykutdw pisSmiennych
prowadzong w wyspecjalizowanych sklepach, ---------
Sprzedaz detaliczng sprzetu sportowego prowadzong
w wyspecjalizowanych sklepach,
Sprzedaz detaliczng gier i zabawek prowadzong
w wyspecjalizowanych sklepach,
Sprzedaz  detaliczng  pozostatych ~ wyrobow
prowadzong w wyspecjalizowanych sklepach, ---------
Sprzedaz  detaliczng  odziezy prowadzong
w wyspecjalizowanych sklepach,
Sprzedaz detaliczng pozostatych nowych wyrobdw
prowadzong w wyspecjalizowanych sklepach, ---------
Sprzedaz  detaliczng  artykutdw  uzywanych
prowadzong w wyspecjalizowanych sklepach, ---------
Sprzedaz detaliczng prowadzong na straganach
I targowiskach,
Sprzedaz detaliczng wyrobow tekstylnych, odziezy
I obuwia prowadzong na straganach i targowiskach, -
Sprzedaz  detaliczng  pozostatych  wyrobow
prowadzong na straganach i targowiskach, -------------
Sprzedaz detaliczng prowadzong przez domy
sprzedazy wysytkowej lub Internet,
Pozostalg sprzedaz detaliczng prowadzong poza
siecig sklepowg, straganami i targowiskami, ------------
Wydawanie ksigzek,
Wydawanie gazet,
Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow, ----
Pozostatg dziatalno$¢ wydawnicza,
Dzierzawe wiasnosci intelektualnej i podobnych
produktéw, z wytgczeniem prac chronionych prawem
autorskim,
Dziatalnos¢ tworczg zwigzang z kulturg i rozrywka, ---
Dziatalnos¢ zwigzang z filmami, nagraniami wideo
I programami telewizyjnymi,
Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych
I muzycznych,
DziatalnoS¢ zwigzang z grami losowymi i zakladami
wzajemnymi,
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej




niesklasyfikowane,

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg targow, wystaw
i kongreséw,

73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych,

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania, -----------------
73.20.Z Badanie rynku i opinii publiczne.
3. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Komitetu stuzg wytgcznie realizacii
celéw statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego
CZIONKOW.  —m = m oo oo e
§ 11
Dochody, o ktérych mowa w § 9 ust. 2 mogg by¢ uzyte wytgcznie na
realizacje wszystkich celéw Komitetu. Zadna cze$¢ majgtku ani dochodu
Komitetu nie moze zosta¢ podzielona pomiedzy lub wykorzystana na
korzys¢ ktéregokolwiek cztonka Komitetu, cztonka wiladz Komitetu,
pracownika lub jakiejkolwiek innej osoby zwigzanej z Komitetem,
jakiejkolwiek organizacji innej niz charytatywna, na cele inne niz na
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, naukowej, edukacyjno-
oswiatowej lub jako zaptata ceny stanowigcej wartos¢ rynkowg
nabywanych sktadnikow majgtkowych lub wynagrodzenia za Swiadczong
na rzecz Komitetu prace lub ustugi. --------------m-mmmmmmm e
Rozdziat IV
CZLONKOWIE KOMITETU ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§12
Cztonkowie Komitetu dzielg sie na: -------------=-=mmmmmmm oo
1. ZWYCZaJNyYCh, —-m-mmmmm oo
2. HONOrowyCh. —---mmmmm oo oo
Zarzad prowadzi wykaz cztonkow Komitetu i dokonuje w nim stosownych
ZIM AN, mm e
§13
1. Cztonkiem zwyczajnym lub honorowym Komitetu moze by¢ kazdy
petnoletni obywatel polski majgcy petng zdolnoS¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiony praw publicznych oraz cudzoziemiec
majgcy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, jezeli spetnia warunki dotyczgce obywateli polskich —
cztonkow Komitetu. Kandydaci majg obowigzek przestrzegac
najwyzszych standardéw etycznych zgodnie z ideatami Komitetu.
W ramach prowadzonej przez nich dziatalnosci nie moze zachodzi¢
zaden konflikt intereséw, dziatalnos¢ musi by¢é prowadzona
w sposéb niezalezny, a ich postepowanie nie moze byc




nieadekwatne lub szkodliwe w stosunku do celow UNICEF lub
Komitetu. Jednoczesnie, zaréwno cztonkowie zwyczajni jak
i honorowi majg obowigzek przestrzega¢ zasad postepowania
I etyki, dziatajgac w najlepszym interesie Komitetu i dzieci, zgodnie
z obowigzujgcymi  zasadami i wymogami  wynikajgcymi
z postanowien niniejszego Statutu i przepiséw prawa. -----------------
2. Cztonkowie Komitetu zobowigzani sg: -------------==-==-mmmmmmmmm e
a) swojg postawg i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli
I znaczenia Komitetu, ----========mmmmmm e
b) dbac o jego dobre imig, -------==-mmmmmmm e
c) popiera¢ i czynnie realizowaé cele Komitetu, ---------------------
d) przestrzega¢ powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa
oraz postanowien Statutu. -----------==mmmmm o
§ 14

Prawa i obowiazki cztlonka zwyczajneqo
1. Czlonek zwyczajny ma prawo bra¢ udziat w dziatalnosci Komitetu,
w tym, w szczegolnosci, ma prawo do: -----------==--mmmmmmmm oo
a) udziatu w Walnym Zebraniu Cztionkow Komitetu z gtosem
stanowigcym, w tym czynne i bierne prawo wyborcze
w wyborach do wtadz Komitetu, ---------------=--m-mmcmmmmm -
b) wnoszenia postulatow i wnioskow dotyczgcych dziatalnosci
Komitetu, -----========m e
C) uczestniczenia, w miare mozliwosci, w inicjatywach
podejmowanych przez Komitet. ------------==-mmmmmmmmmmmmmo oo
2. Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy: -------------------mmmmn--
a) prowadzenie dziatan zgodnie z postanowieniami Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej oraz przestrzeganie zasad
WSpOtzycia spotecznego, ------------=-mmmmmmm oo
b) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat
wiladz Komitetu, -------=-====m = e
c) branie czynnego udzialu w pracach Komitetu stuzgcych
realizacji jego celow statutowych, --------------mmmmmmmm o
d) terminowe optacanie sktadek zgodnie z uchwatami wtadz
KOMitetu, -------mmmmmm oo
e) dziatanie na rzecz pomnazania majgtku Komitetu, --------------
f) ochrona i wzmacnianie reputacji Komitetu, a takze nie
przynoszenie ztej stawy Komitetowi ani UNICEF, ----------------
g) unikanie (domniemanych) konfliktow intereséw i zgtaszanie
wszelkich kwestii, ktére mogg przynies¢ Komitetowi ztg stawe,
ostabi¢ niezaleznos$¢ cztonka lub, ktore sg niezgodne z misjg




Komitetu i UNICEF. -------m-mmm oo

§ 15

Cztonek Honorowy

. Cztonkiem honorowym Komitetu moze zosta¢ kazda osoba fizyczna,
spetniajgca warunki przewidziane dla cztonka zwyczajnego, ktéra
potozyta szczegolne zastugi w realizacji celéw Komitetu. -------------
. Cztonkowie honorowi posiadajg wszystkie prawa i obowigzki cztonka
zwyczajnego, jednakze zwolnieni sg z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskiCh. ------mmmmm oo
. Tytut czionka honorowego Komitetu nadaje i odbiera Walne
Zebranie Cztonkdéw Komitetu wiekszoscig 2/3 gtoséw oddanych
(przy czym muszg byC¢ spetnione nastepujgce warunki, aby
honorowy czionek Komitetu mogt zostaé przyjety: podpisanie
| Ztozenie przez kandydata na czionka pisemnej deklaracji wraz
z rekomendacjg dwoch cztonkdw Komitetu. Walne Zebranie
Czionkéw moze przyjg¢é Regulamin, w ktérym zostang okreslone
szczegotowe procedury przyjmowania i wykluczania honorowych
cztonkow Komitetu, w tym tres¢ i tryb sktadania deklaracji
CZIONKOWSKICh). === mm e e o e e oo

§ 16
. Warunkiem przyjecia w poczet cztonkdéw zwyczajnych Komitetu jest:
a) podpisanie i ztozenie, przez kandydata na cztonka, pisemnej
deklaracji wraz z rekomendacjg dwoch cztonkow Komitetu, -
b) uchwata Rady w sprawie przyjecia cztonka podjeta zwyktg
WiEeKSZ0SCig QtOSOW. ------m-mmmmm oo oo
. Walne Zebranie Cztonkéw moze uchwali¢ Regulamin, w ktorym
zostang okreslone szczegotowe procedury przyjmowania i usuwania
cztonkow Komitetu, w tym tres¢ i tryb sktadania deklaracji
cztonkowskich oraz wysokosc¢ sktadki cztonkowskiej. ------------------

§ 17

Wygasniecie cztonkostwa

. Wygasniecie cztonkostwa w Komitecie moze nastgpi¢ poprzez
skreslenie lub wykluczenie ze sktadu cztonkéw Komitetu, uchwatg
Rady podjetg zwykig wiekszoscig gtoséw oddanych (uchwata
w przedmiocie wykluczenia posiada skutek natychmiastowy o ile nie
zostanie uchylona przez Walne Zebranie Czionkéw w trybie
wskazanym poniZej). ---------m-mmmmmm
. Skreslenie ze sktadu cztonkow Komitetu nastepuje na skutek: ------
a) pisemnej rezygnacji cztonka ztozonej Radzie, -------------------
b) $mierci osoby fizycznej — cztonka Komitetu. ----------------------

10



3. Wykluczenie ze sktadu czionkéw Komitetu moze nastgpic
W przypadkach: ---------mmmm oo oo
a) zalegania z opfatg skfadki cztonkowskiej przez jeden rok, ----
b) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego za
przestepstwo umysine lub utrate praw obywatelskich w wyniku
prawomocnego WYroku sgdu, ----------=--==-=m-mmmmmmmm oo
C) dziatania na szkode Komitetu, -----------==-mmmmmmmmmmmmm e
d) braku przestrzegania Statutu (w tym pojawienie sie konfliktu
interesow) i regulaminéw Komitetu. -------------------omcomemmeeo
4. Wykluczony Cztonek Komitetu moze wnies¢ odwotanie od uchwaty
Rady do Walnego Zebrania Cztonkdéw w ciggu 60 dni liczgc od dnia
doreczenia mu odpisu uchwaty Rady. -------------=mmmmmmmmmm e
5. Odwotanie jest rozpoznawane przez najblizsze Walne Zebranie
Czionkéw. Walne Zebranie Czionkéw moze uchyli¢ decyzje Rady
0 wykluczeniu lub skresleniu z listy cztonkow Komitetu wiekszoscig
3/4 gtosdw oddanych. Decyzja Walnego Zebrania Czionkéw jest
ostateczna i wykluczony czionek nie ma prawa ubiegaC sie
0 ponowne przyjecie w poczet cztonkdw Komitetu - co nie uchybia
jego uprawnieniom wynikajgcym z przepiséw prawa. ------------------
§ 18

Tylko cztonek, ktory dobrowolnie zrzekt sie czionkostwa w Komitecie ma
prawo do ponownego ubiegania sie o przyjecie don na zasadach ogoélnych
okreslonych w Statucie. ----------==-mmm oo

Rozdziat V

WLEADZE KOMITETU
§19

1. Wtadze Komitetu stanowig: --------------===-mmmmm oo
a) Walne Zebranie CzZtonKOW, --------=-==-mmmmmmmm oo

b) Rada Komitetu (Rada), -----------=-==-==-mmmmmmm oo

c) Zarzad Komitetu (Zarzad). ---------=-====mmmmmmmmm oo

2. Nie mozna fgczyé czionkostwa w Radzie z cztonkostwem
w Zarzgdzie ani ze stosunkiem pracy w Komitecie bgdz innym
odptatnym stosunkiem prawnym wobec Komitetu. ----------------------

§19.A

1. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegolnosci
przepisami prawa o0 stowarzyszeniach i stosownymi Regulaminami
ustanowionymi  przez Rade, dopuszcza sie mozliwosé
uczestniczenia w posiedzeniach Wtadz Komitetu z wykorzystaniem
elektronicznych srodkow komunikacji, o ile zostanie to wskazane
w zawiadomieniu 0 posiedzeniu, zawierajgcym doktadny opis
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sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu. --------------------

2.Korzystanie z elektronicznych srodkéw komunikaciji przy gtosowaniu

na posiedzeniach Wtadz Komitetu jest mozliwe przy zapewnieniu
CO NAJMINIE . =mmmmmm oo oo e e e e e
transmisji posiedzenia w czasie rzeczywistym, --
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywisty, umozliwiajgce;j
cztonkowi Wiadz Komitetu zabranie gtosu w czasie trwania
POSIEAZENIA, === === m e o oo e
wykonywania prawa gtosu osobiscie lub przez petnomocnika
przed posiedzeniem lub w trakcie jego trwania. ----------------------
§ 20
Walne Zebranie Cztonkéw
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Komitetu. ---------
W Walnym Zebraniu Czionkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym
cztonkowie zwyczajni i honorowi Komitetu. -----------------m-omcemmeee-
Czionkowie Komitetu mogg byc¢ reprezentowani na Walnym
Zebraniu przez petnomocnika ustanowionego w formie pisemnej. --
§ 21
Zwolywanie
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Czionkow winno odbywac sie raz na
4 (cztery) lata. -------mm-mmmm oo
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow Komitetu moze byc¢
zwotane w kazdym czasie na pisemny wniosek: -------------------------
a) Rady, ---------mmmm o --
b) Zarzadu, Iub --------mm e
c) 1/3 Cztonkéw Walnego Zebrania Komitetu. --------------=--=-----
Walne Zebranie zwotuje Zarzad powiadamiajgc o jego terminie,
miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich czionkéw
Komitetu listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposéb, na
co najmniej 14 dni przed terminem obrad Walnego Zebrania. -------
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzgd w terminie do trzech
miesiecy od daty zgtoszenia wniosku w tej sprawie i obraduje nad
sprawami, dla ktérych zostato zwofane. Postanowienia ust. 4
powyzej stosuje sie odpowiednio. ---------==-mmmmmm o
Rozszerzenie porzgdku obrad moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty
podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdéw w obecnosci 4/5 cztonkoéw Komitetu.
Walnemu Zebraniu przewodniczy Przewodniczgcy wybierany na
poczatku obrad zwyktg wiekszoscig gtosow sposréd obecnych
Cztonkow, przy czym funkcja Przewodniczgcego Walnego Zebrania
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nie moze tgczyc sie z cztonkostwem w Zarzadzie. ----------------------
8. W Walnym Zebraniu Czionkdw mogg uczestniczyé (bez prawa
gtosu) Ambasadorowie Komitetu/UNICEF, pracownicy Komitetu
I UNICEF iinne osoby (za zgodg Zarzadu). -------------=--=--m-mmmmmmm-
§ 22
Kompetencije
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy w szczegolnosci:
1. Uchwalanie programu i podejmowanie uchwat w sprawie kierunkow
dziatania Komitetu i kierunku strategicznego. --------------=-----mmunuo-
2. Powotywanie, ponowne powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady
sposrod kandydatow przedstawionych przez Komitet Nominacyjny
(sktadajacy sie z cztonkbw Rady, powotanych zgodnie
z wewnetrznymi  procedurami  Komitetu) oraz kandydatow
zgtoszonych do Komitetu Nominacyjnego przez co najmniej 10%
cztonkdw Komitetu. ------mmmmmmmmm oo oo e
Udzielanie absolutorium ustepujgcym cztonkom Rady. ----------------
Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Rady. ----------------------
Rozpatrywanie sprawozdan Zarzgdu. --------------=-==-mmmmmmmmmemeo-
Uchwalanie zmian Statutu. ---------==-==-mm-mmmmmmm oo
Udzielanie absolutorium cztonkom Rady.-----------=--=--=-emcmmmmme -
Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czionkow
I zatwierdzanie Regulaminu dziatania Rady. ----------------------ommnm--
9. Nadawanie tytutu cztonka honorowego Komitetu. -----------------------
10.Uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej. --------------------mmnmem--
11.Inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem. -------------------------
12.Cztonkowie Rady i Zarzgdu sg wykluczeni z glosowania w sprawach
dotyczgcych obszaréw ich odpowiedzialnosci. --------------=-------~-----
§23
Glosowanie
1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosow oddanych (ij. wiekszoscig gtosow oddanych ,za” do gtosow
oddanych ,przeciw”’, a gtosow ,wstrzymujgcych” nie liczy sie,
bez wzgledu na liczbe obecnych czionkéw) przez czionkéw
uprawnionych do gtosowania, chyba ze niniejszy Statut stanowi
INACZE).  =mmmmmmmm oo oo oo e -
2. Uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw, z wyjgtkiem gtosowania
w sprawie wyboru wtadz, sg podejmowane w gtosowaniu jawnym,
chyba ze Walne Zebranie Cztonkow w poszczegolnych sprawach
postanowi inaczej. Gtosowania w sprawie wyboru wtadz sg tajne. --
3. Kazdemu cztonkowi uprawnionemu do gtosowania przystuguje

© N AW
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jeden glos. =-=-m-mmmmemem e e

4. Postanowienia par. 19.A stosuje sie odpowiednio.-------------=---=-----

§24
Rada

Rada jest organem kontroli wewnetrznej o uprawnieniach inicjatywnych,
opiniodawczych i Nadzorczych. -----=-======m-mmmmm oo

§ 25
Kompetencje

Do zakresu dziatania i kompetencji Rady nalezy: ---------------=-mmmmmmmmemmeee

1.

Sprawowanie statej kontroli i nadzoru nad dziatalnoscig Komitetu,
w tym nadzoru nad ryzykiem, kwestiami finansowymi i pozostatymi.
Powotywanie, ponowne powotywanie i odwotywanie cztonkow
Zarzgdu, ustalanie ich wynagrodzenia i innych gratyfikacji oraz
ocena dziatalnosci Zarzadu i wudzielanie opinii w sprawie
absolutorium dla cztonkéw Zarzgdu. Oceny dziatalnosci i wynikow
Dyrektora Generalnego i innych cztonkéw Zarzadu dokonuje sie
miedzy innymi w drodze przygotowania formularza oceny rocznej
I zgodnie z procedurg oceny okreslong w stosownych regulaminach.
Badanie, zatwierdzanie Iub odrzucanie planéw finansowych,
budzetu rocznego, rocznego sprawozdania finansowego, raportéw
biegtego rewidenta oraz innych raportéw i sprawozdan dotyczgcych
sytuacji finansowej Komitetu przedstawianych przez Zarzad. --------
Wyznaczanie biegtego rewidenta do badania sprawozdan
finansowych Komitetu. --------=-=mmmmmmmm oo
Wyrazenie zgody na zawieranie przez Zarzad istotnych umdéw,
zacigganie istotnych zobowigzan Iub dokonywanie istotnych
inwestycji a takze przyjmowanie istotnych dotacji. Dla celdw
niniejszego postanowienia, za stotne” uwaza sie umowy,
zobowigzania, inwestycje lub dotacje, ktérych (przewidywana)
wartos¢ w dniu ich podpisania lub zaciggniecia przekracza 500 000
PLN (stownie: piecset tysiecy ztotych polskich) lub réwnowarto$¢ tej
kwoty w walucie obcej liczona po srednim kursie ztotego polskiego
do tej waluty ogtoszonym przez NBP. -------------mm oo mm e
Wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad oraz
rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzgdu - zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa i wewnetrznymi procedurami.

Uchwalanie regulaminu dziatania Rady i zatwierdzanie regulaminu
dziatania Zarzgdu, ustalanie wewnetrznych regulaminéw, procedur,
praktyk i mechanizmow dziatania Rady. ------------=--=--m-mmcmmcmmmemeeo-
Podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet cztonkdéw zwyczajnych
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Komitetu i ich wykluczanie lub skreslanie ze sktadu czionkéw
KOoMmitetu, —---mmmmmmm oo oo oo
9. Powotywanie i likwidowanie grup roboczych Rady oraz okreslanie
zakresu ich dziatalnoSCi. -------=-=-=mmmm oo
10.Ustalanie, wspieranie i monitorowanie kierunku strategicznego
Komitetu. -------mmmmmmm oo
11.Podejmowanie  zbiorowego zobowigzania do zapewnienia
wdrozenia tadu Korporacyjnego. ---------=--=--=m=mmmmmmmmmm oo
12.Zapewnienie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa
I WYMIOQAIMI, =mmmmmmm oo oo o oo oo e e e
13.Delegowanie uprawni€n. -------=--=-mmmmmmmmm oo
14.Promowanie wartosci i interesow Komitetu i UNICEF. -----------------
15.Inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem. -------------------------
§ 26
Kadencja, Ustanie czionkostwa
1. Kadencja cztonka Rady trwa 4 (cztery) lata. Kadencja Cztonka Rady
rozpoczyna sie w dniu jego powotania, a konczy z chwilg uptywu
kadencji w dniu Walnego Zebrania Cztonkow Komitetu 4 (cztery) lata
POZNIE). =m--mmmmmmmmmm oo
2. Czionkostwo w Radzie ustaje w nastepujgcych przypadkach: -------
a) wraz z uptywem kadencji cztonka, ------------------mm-mmmmmm oo
b) w przypadku wutraty lub ograniczenia zdolnosci do
dokonywania czynnosci prawnych przez cztonka, --------------
C) Smierci cztonka, -------------mmmm
d) z chwilg ztozenia rezygnaciji przez cztonka, -----------------------
e) z chwilg odwotania cztonka przez Walne Zebranie Cztonkdw
Komitetu z waznych przyczyn przed uptywem kadencji. ------
3. Czlonek Komitetu moze by¢ powotany do Rady na nie wiecej niz
2 (dwie) kadencje, fgcznie na okres 8 (osmiu) lat, sposrod
kandydatow przedstawionych przez Komitet Nominacyjny Walnemu
Zebraniu Cztonkdéw, po przeprowadzeniu wewnetrznych procedur
Komitetu. To samo ograniczenie dotyczgce czasu trwania
pojedynczej kadencji i tgcznej kadencji ma zastosowanie do
powotania przez Rade jej cztonkow do funkcji Przewodniczgcego lub
j€g0 ZastepCy. ----mmmmmmmm e
4. Kadencja Przewodniczgcego i Zastepcy Przewodniczgcego biegnie
rownolegle wraz z ich kadencjg jako cztonkow Rady. ------------------
§ 27
Glosowanie
Przewodniczacy przewodniczy obradom Rady. W razie nieobecnosci

15



Przewodniczgcego, obradom Rady przewodniczy Zastepca
Przewodniczgcego. W  razie nieobecnosci takze  Zastepcy
Przewodniczgcego, obecni cztonkowie Rady wybierajg przewodniczgcego
posiedzenia sposrod siebie. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosow oddanych (tj. wiekszoscig gtosow oddanych ,za” do gtosow
~przeciw”, a gtoséw ,wstrzymujgcych” nie liczy sie) w obecnosci co najmniej
5 (pieciu) cztonkow Rady. W razie rownej liczby gtosow, decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady lub — jesli jest on nieobecny na posiedzeniu —
przewodniczgcego danego posiedzenia. O posiedzeniu muszg byc¢
powiadomieni wszyscy cztonkowie Rady w sposoéb, ktory zapewnia
dotarcie takiej informacji na ostatni adres cztionka Rady podany lub znany
Komitetowi (co takze stosuje sie informowania i uczestniczenia
w posiedzeniach Rady z wykorzystaniem elektronicznych srodkéw
KomuNiKacji). -------=mmmmmm e oo o oo
§ 28
Skiad Rady

1. Sktad Rady jest zrdéznicowany, takze pod wzgledem cech
charakteru, doswiadczenia, specjalizacji i umiejetnosci. Rada liczy

nie mniej niz 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu) Czionkéw
wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow (w tym
Przewodniczgcego i Zastepce Przewodniczgcego). --------------------

2. Rada zapewnia stosowanie wewnetrznych procedur, ktore ustalajg
trypy i kryteria nominowania, powotywania, ponownego
powotywania i odwotywania cztonkbw Rady (w tym
Przewodniczagcego i Zastepcy Przewodniczgcego). Na ksztatt
procedur wptywa cel Komitetu, zapewniajgc ich odpowiednio$c¢,
réznorodnosc¢, zaangazowanie we wspolny cel i brak dyskryminaciji,
wspierajgc tym samym skutecznos¢ Rady i cele Komitetu. ----------

3. Rada na pierwszym posiedzeniu po dokonaniu jej wyboru, wybiera
lub dokonuje ponownego wyboru, z przedstawionych kandydatow
nalezgcych do grona jej cztonkow, Przewodniczgcego i Zastepcy
Przewodniczgcego, zgodnie z wewnetrznymi procedurami Komitetu.

4. Pracownicy Komitetu bedgcy jednoczesnie jego cztonkami

I konsultantami lub czlonkami Zarzadu nie mogg byC¢ powotani

w sktad Rady Komitetu. -------=--==-mmmm oo

Wakat
W przypadku, gdy na skutek okolicznosci, o ktérych mowa w § 26 ust 2.
W trakcie trwania kadencji Rady liczba cztonkéw Rady ulegnie
zmniejszeniu, Rada po uzyskaniu opinii UNICEF uzupetni swéj sktad, przy
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czym kadencja tak powotanego nowego cztonka Rady wygasnie w dniu
odbycia najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw Komitetu. ----------------
§ 30
Posiedzenia Rady
W razie koniecznosci Rada zbiera sie na posiedzeniach w miejscach
| terminach, ktére uzna za dogodne, z zastrzezeniem jednak,
ze posiedzenie Rady odbywa sie co najmniej trzy razy do roku.
Postanowienia par. 19.A stosuje sie odpowiednio. ----------------=--mmmemenmo-
§ 31
Wynagrodzenie i wydatki Cztonkéw Rady
Cztonkowie Rady petnig swe funkcje bezptatnie i spotecznie i nie otrzymujg
z tego tytutu wynagrodzenia. Komitet moze jednak zwroci¢ uzasadnione
wydatki Cztonkédw Rady poniesione w zwigzku z uczestnictwem
w posiedzeniach Rady lub innymi czynnosciami wykonywanymi na
Zlecenia Rady, zgodnie z wewnetrznymi procedurami obowigzujgcymi
W KOMItECIE. —-mm-mmmmmmmm oo
§ 32
Osobiste wykonanie
Cztonkowie Rady wykonujg swoje obowigzki osobiscie. ------------=--=-m----
§ 33
Stanowiska w Radzie
1. Na kazdg kadencje Rada wybiera sposrod swego grona osoby
Przewodniczgcego i Zastepce Przewodniczgcego. ---------------------
2. Przewodniczgcy Rady zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady,
ustala ich porzadek obrad oraz wykonuje inne obowigzki powierzone
mu przez Rade. W okresach pomiedzy posiedzeniami Rady,
Przewodniczacy reprezentuje Rade w kontaktach z Zarzgdem. -----
3. Zastepca  Przewodniczgcego, w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego, wykonuje jego obowigzki okresSlone w ust. 2
powyzej oraz wykonuje inne obowigzki powierzone mu przez Rade.
4. Przewodniczgcy Rady jest najwyzszym rangg przedstawicielem
Komitetu Narodowego w stosunkach z UNICEF. ------------------mmn---
§33A
1. Cztonkowie Rady sg niezalezni od Zarzgdu. Ani Dyrektor Generalny
ani inni cztonkowie Zarzadu nie dysponujg prawem gtosu w Radzie
ani powotanych przez nig regularnych grupach roboczych. -----------
2. Rada dziata w najlepszym interesie Komitetu oraz w sposob, ktory
wspiera konstruktywne i oparte na wspotpracy stosunki
z Dyrektorem Generalnym i innymi cztonkami Zarzgdu, UNICEF
I innymi istotnymi interesariuszami. ----------==-====mmmmmmmmmmmmemo
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§ 34
Zarzad

Zarzad reprezentuje Komitet na zewnatrz oraz kieruje jego biezacag
dziatalnoscig. -----------mm-mmm -

§ 35
Kompetencje

Do zakresu dziatania i kompetencji Zarzadu nalezy: ---------------=--=-emmnmem-

1.

Zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Komitetu; ocena wynikow,
opracowywanie, zatwierdzanie i zmienianie planéw pracy oraz
ustalanie i korygowanie wynagrodzen pracownikow i innych oséb
pracujgcych na rzecz Komitetu. --------------mm-mmmmmmmm oo
Zapewnienie organizacji posiedzen Rady i Walnych Zebran
Cztonkow Komitetu. -----mmmmmmmm oo oo e
Przedstawianie sprawozdan dotyczgcych sytuacji finansowej oraz
dziatalnosci Komitetu (w tym, poza wynikami finansowymi, kwestii
wewnetrznych, zwigzanych z tadem korporacyjnym oraz ryzykiem,
a takze podejmowanych dziatan) na kazdym posiedzeniu Rady,
opracowywanie corocznych i wieloletnich planéw dziatania Komitetu,
w tym budzetdéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami polskiego
prawa i postanowieniami niniejszego Statutu. ------------======mmmmmun-
Wystepowanie z wnioskami o dokonanie zmian wpisow w Krajowym
Rejestrze Sgdowym.  ------mmmm oo
Przyjmowanie darowizn, spadkoéw, zapiséw, dotacji, subwencji
I grantow w imieniu Komitetu Narodowego. -----------=--==-==-nmmcmmmnuv

Uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu i opracowywanie
wewnetrznych praktyk i procedur. -----------m--mmmm oo
Uchwalanie praktyk i procedur umozliwiajgcych formalny

I transparentny proces rekrutacji oraz zbudowanie takiej struktury

wynagrodzen, a takze skuteczne zarzgdzanie zasobami ludzkimi

| FOZWO).  =mmmmmm i m oo s o e

Opracowanie i wdrozenie strategii i planéw Komitetu oraz decyz;ji

Rady. -----mmmmmm oo e

Reprezentowanie Komitetu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
§ 35A

Dyrektor Generalny i inni cztonkowie Zarzgdu dziatajg w taki sposéb, aby
wspierac konstruktywne i oparte na wspétpracy relacje z Radg, UNICEF
I innymi istotnymi interesariuSzamii. -----------==-=mmm oo

§ 36
Skiad Zarzadu

Zarzad sktada sie z 2 (dwoch) do 5 (pieciu) cztonkdéw, w tym: ---------------
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1. Dyrektora Generalnego jako Prezesa Zarzadu, -----------------
2. Dyrektora FInansowego. ---------=====mmmmmmm oo oo

§ 37

Reprezentacja

Oswiadczenia woli w imieniu Komitetu sktadajg: Dyrektor Generalny
dziatajgcy jednoosobowo albo dwdéch czionkéw Zarzadu dziatajgcych
tgcznie. Taki sam sposdéb reprezentacji obowigzuje przy wykonywaniu
kompetencji Zarzgdu. ------==--==-mmmm oo

§ 38

Powotanie Czionkow Zarzadu, Kadencja

1. Rada powotuje i odwotuje cztonkow Zarzgdu. Rada powotuje lub
ponownie powotuje czionkdéw Zarzgdu na kadencje trwajacg
4 (cztery) lata po rozwazeniu odpowiednich kandydatow
i zasiegnieciu opinii UNICEF, zgodnie z wewnetrznymi procedurami
obowigzujgcymi w Komitecie. -----------=-m-mmmmmmm oo
2. Kadencja pierwszego Zarzadu trwa jeden rok. -------------------munmo--

§ 39

Ustanie czlonkostwa w Zarzadzie

1. Czionkostwo w Zarzgdzie ustaje wraz z uptywem kadencji, Smiercig,
odwotaniem przez Rade. Ustanie cztonkostwa w Zarzgdzie
nie skutkuje  automatycznie zakonczeniem stosunku pracy
w przypadku pracownika, bez decyzji Zarzadu o rozwigzaniu
stosunku pracy lub rozwigzaniu umowy o0 prace za porozumieniem

2. Czlonek Zarzgdu moze zosta¢ odwotany przez Rade przed kohcem
kadencji, na ktorg zostat powotany w nastepujgcych przypadkach:

a) ztozenia rezygnacji, ---------==m-mmmmmmmm e
b) w przypadku choroby powodujgcej trwatg lub dlugotrwatg
niezdolnosc¢ petnienia funkcji cztonka Zarzadu, ------------------
c) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu, -----------
d) istotnego naruszenia postanowien Statutu, -----------------------
e) z jakiejkolwiek innej uzasadnionej przyczyny. --------------------

§ 40

Umowy z czlonkami Zarzadu

Przewodniczgcy lub Zastepca Przewodniczgcego Rady reprezentuje
Komitet w umowach z czionkami Zarzgdu. Czionkowie Zarzgdu mogg
pozostawac¢ z Komitetem w stosunku pracy. ------------=--m-mmmmmmmmm -

§41

Posiedzenia Zarzadu

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, co najmniej raz na
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dwa tygodnie. Posiedzeniom przewodniczy Dyrektor Generalny. Uchwaty
Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
dwoch cztonkow Zarzadu. W przypadku rownej ilosci gtosow decyduje gtos
Prezesa Zarzgdu. ----------mmmmm oo e e
Rozdziat VI
ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE KOMITETU
§ 42
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Komitetu w sprawie zmiany Statutu
oraz rozwigzania Komitetu podejmowane sg wiekszoscig 2/3 gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.
§43
1. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Komitetu, Walne Zebranie
Cztonkéw Komitetu okresla sposob przeprowadzenia jego likwidacii,
decyduje o podziale i przeznaczeniu majgtku Komitetu oraz powotuje
Likwidatora zgodnie z przepisami polskiego prawa i niniejszym
Statutem. --------smmeem oo
2. Likwidacja i przeniesienie majatku Komitetu Narodowego zostanie
przeprowadzone zgodnie z przepisami polskiego prawa, niniejszym
Statutem i obowigzujgcymi ustaleniami. -------=--=-=mmmrmmm oo
3. Likwidator zobowigzany jest do opublikowania wynikéw likwidaciji. -
§ 44
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje sie przepisy
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 roku, poz. 2261). -------===-====mmmmmmmmmmm oo
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